
 

               

 

 

 

 

  

 

       

  
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
Presentación  

 

 

 

 

 

 
Objetivos: 

 

 Redefinir las nuevas competencias que se le exige al líder del siglo XXI 

 Aprender nuevas formas de hacer para desarrollar a mi equipo y también 
desarrollar mi liderazgo 

 Dar respuesta a la pregunta: ¿cómo puedo verme cómo líder? 

 Entrenar habilidades directivas para influir en las personas 

  
Programa

 

Ponente                                                   

Luís Martínez Andreu.  Socio-Gerente de Arima Consultores y Coach Ejecutivo 
(ACC) de Equipos, certificado ICF 
 

Día, Hora y Lugar 

Jueves, 17 de diciembre de 16:30 a 20:00 h.                 Salón Actos CEEI Valencia 
 

1. ¿Qué hacen los buenos directivos para generar valor? 
2. ¿A dónde quiero ir?, amplia tus miras para adaptar tus modelos competenciales 

a los requerimientos del entorno 
3. ¿Qué voy  a tener que hacer?, la visión como punto de partida para desarrollar 

los planes de acción 
 

Dirigido a: 
 

 Empresarios, gerentes, directivos de PYMEs y futuros empresarios 

JORNADA ABIERTA 

 

          Jueves 17 de diciembre de 2015 
 

Las empresas son cada vez más conscientes de que para estar presentes en la 
actual economía necesitan que sus profesionales mejoren como lideres, ganen 
impacto y adquieran nuevas herramientas y comportamientos que contribuyan al 
éxito de la gestión de sus empresas y al desarrollo de las personas.  
 

El progreso del líder se alcanza mediante el intercambio de opiniones que le 
ayuden a desarrollarse y mejorar sus relaciones basadas en la confianza que 
asegure el éxito en la consecución de los logros propuestos. 
 

“Cómo potenciar tu liderazgo y tener 
impacto en las personas” 

  

  

CEEI Valencia 
València Parc Tecnològic 
Avda. Benjamín Franklin, 12 
46980 Paterna (Valencia) 
Telf. 96 199 42 00 ·  Fax: 96 199 42 20 
E-mail: informacion.foro@ceei.net  
 www.ceei-valencia.com  
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