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ONSCIENCIA




ONOCIMIENTO







OMPROMISO




FUTURO

DESEADO
SITUACION FUTURO
ACTUAL PREDECIBLE




Objetivo como DG
de tu VIDA es
SER FELIZ







ONFIANZA




REER EN TI




REAS LO QUE CREES




¢ A quien
ADMIRAS
?




VALORES
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VALORES EMOCIONES
CREENCIAS LENGUAJE

EXPERIENCIAS

CONTEXTO
SOCIO-CULTURAL
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LINEA de tu VIDA
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DIRECCION DE MARKETING y COMERCIAL
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DIRECCION MARKETING

DAFO 4 P's



DEBILIDADES AMENAZAS

¢,Cuadles son mis ;,Qué riesgos
areas de mejora? implican?
DAFO
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
¢ Cudles son mis ;,Qué opciones te

ountos fuertes? aporta?



PRODUCT PRICE

¢, Qué ¢, Qué valor
ofrezco” : tengo?
4 Ps
PLACE PROMOCION
;, DOnde? (M

reputacion?



LO QUE AMAS

MERCADO
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PAGAN
por ello?







DIRECCION DE MARKETING y COMERCIAL
Buenas practicas

& Obsérvate/Observa
& Preguntate/Pregunta

& Ponte en Valor
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DIRECCION FINANCIERA
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DIRECCION FINANCIERA

PLAN DE
INGRESOS v
GASTOS



DIRECCION FINANCIERA
Buenas practicas

‘ Haz presupuestos anuales

‘ Valora diferentes escenarios

& Pregunta a quien sepa maés que TU



DIRECCION COMUNICACION
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DIRECCION COMUNICACION

CREENCIAS



DIRECCION COMUNICACION INTERNA
Buenas practicas

& Reconoce tus emociones
& No te quejes
& Perddnate

& No te juzges
& Agredecete
& Celebra






DIRECCION COMUNICACION

AFIRMACIONES PETICIONES

ASERTIVIDAD
OPINIONES OFERTAS



HECHO = EMOCION == PENSAMIENTO == ACCION == RESULTADO

HECHO EMOCION PENSAMIENTO  ACCION RESULTADO

- +



DIRECCION COMUNICACION EXTERNA
Buenas practicas

& Piensa el para qué

& Comprension y compasion
& Adapta tu mensaje

& Inteligencia conversacional
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DIRECCION RECURSOS HUMANOS

D PT EVALUCIACION PLAN DE
DESEMPENO FORMACION



DIRECCION RECURSOS HUMANOS
Buenas practicas

& Evallda a través de los valores

& Compromiso con la formacion
& Modelo de Liderazgo



DIRECCION OPERACIONES
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DIRECCION CALIDAD
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DIRECCION CALIDAD

ALIMENTACION CONCIENCIA

IMIENTO
CONSCIENTE CORPORAL MOV DESCANSO



APRENDER CULTIVAR CREAR
PASADO PRESENTE FUTURO



OMPROMISO 7




FELIZ VIDA

DIRECTORE/AS
GENERALES

de vosotros mism@s




Metodo Bauset

Autoliderazgo Consciente
Liderazgo Sostenible

. , ®
Esther_Bauset_mentoring m METODO BAUSET In ESTHER BAUSET

www.estherbauset.es



